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Podstawa prawna

Najwazniejsze zalozenia zwigzane z realizacjg WSDZ w szkole zawarte sg w dokumentach:

1.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego

2.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 .

w sprawie doradztwa zawodowego;

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r.,nr 67, poz. 329 ze zm.) zobowigzuje placowki
oswiatowe do ,,przygotowania uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia”;

4.  Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r., Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz.1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 228,
p0z.2258 oraz z 2004 r., Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845) - dotyczy zasadnosci zatrudnienia w szkole doradcy zawodowego;

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szko6t (Dz. U.z 2001r.

Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416) nakladaja na dyrektorow i1 rady pedagogiczne ,,obowigzek organizacji
wewnatrzszkolnego systemu poradnictwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu";

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. Zajg¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach

10. ROZPORZADZEN IE MINISTRA EDUKACIJI I NAUKI 1) z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaj¢¢ prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogdw specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutoéw pedagogicznych i doradcoéw zawodowych

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach
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Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025

Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnos$ci ruchowej,
nauka udzielania pierwszej pomocy.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw spotecznych 1 patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne. Edukacja
dla bezpieczenstwa i1 proobronna.

Wspieranie dobrostanu dzieci 1 mlodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniow 1 wychowankoéw empatii i wrazliwosci na potrzeby
innych. Podnoszenie jako$ci edukacji wlgczajacej | umiejetnosci pracy z zespoltem zroéznicowanym.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatow
dostepnych w sieci, w szczegoInosci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotéw przyrodniczych i $cistych oraz poprzez
poglebianie umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogolnym.

. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia sie przez cale zycie poprzez wzmocnienie wspoélpracy szkol

i placowek z pracodawcami oraz z instytucjami regionalnymi.

PRIORYTET TEN ZWIAZANY JEST Z DORADZTWEM ZAWODOWYM | W ZSM IM. KEN W POZNANIU W ROKU
SZKOLNYM 2024/2025 BEDZIE REALIZOWANY NASTEPUJACO:



Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych:
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Poprzez systematyczne realizowanie praktyk zawodowych w klasach 3TM, 4TM.

Poprzez realizacje zaje¢ specjalistycznych w klasach 5 TM oraz dni zajeé specjalistycznych w klasie 3TS.

Poprzez realizacj¢ zaje¢ praktycznych w klasach 27 1 3Z Szkoty Branzowe;.

Poprzez organizowanie dziatan cyklicznych tj. Piknik zawodowy, Drzwi Otwarte, Arena Zawodowcow, Jazda na Autostradzie, Zostan
Zomierzem, Zostaé Policjantem, Zostaé Strazakiem, Poligon Psychologiczno- Pedagogiczny, Tydzien Jezykéw Obcych, Polsko-
niemiecka wspolprace mtodziezy Poznan- Krefeld.

Poprzez udziat w projekcie "Zawodowcy w Europie - zagraniczne staze szansg dla uczniow ZSM" programu Erasmus+

Poprzez wyjscia klas pierwszych policyjnych do Komisariatu Policji Poznan-Wilda, 1zby, Pamigci KWP Poznan, do aresztu $ledczego
klas maturalnych, spotkanie z technikiem kryminalistyki z KM w Poznaniu, udziat klasy policyjnej w akcji ,,Niebiescy dzieciom” KMP
Szylinga 2.

Organizacje szkolen, warsztatow z udziatlem przedstawicieli policji, wojska i strazy pozarnej dla uczniow klas mundurowych.
Konferencje, debaty, warsztaty i happeningi organizowane przez stuzby mundurowe z udzialem uczniow naszej szkoty.

Szkolenie dla szkét ponadgimnazjalnych w ramach WSAR.

Poprzez realizacje¢ innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,

Poprzez udziat w olimpiadach i konkursach zawodowych ogdlnopolskich, regionalnych i miejskich.

Poprzez warsztaty, spotkania i zajecia organizowane przez doradce zawodowego rozwijajace i ksztattujagce kompetencje zawodowe.

Umiejetnosci uczenia sie przez cale zycie:

>

>

Poprzez realizacje cyklu zajec¢, warsztatow 1 debaty oksfordzkiej na temat zagadnien zwigzanych ze sztuczng inteligencja t;.
e Praca w dobie technologii i zmian spotecznych

Sztuczna inteligencja i rynek pracy w Polsce

Czy ijak Al moze by¢ pomocna w poszukiwaniu zatrudnienia?

Jak Al moze pomoc ci w pracy?

Jakich zawodow nie zastapi sztuczna inteligencja?

Poprzez realizacj¢ z uczniami projektu tworzenia IPK (Indywidualnych Planéw Kariery)



\Wzmocnienie wspolpracy szkol i placowek z pracodawcami i instytucjami regionalnymi

Poprzez osoby zatrudnione w ZSM im. KEN, jako nauczyciele pracujacy w zawodach w zakladach pracy.

Poprzez wspomaganie dziatan szkoly przez zaklady pracy tj. promocja zawodu, promocja szkoty- Targi Edukacyjne, Arena
Zawodowcow, Piknik zawodowy.

Poprzez pozyskiwany sprzet techniczny od pracodawcow dla szkoty.

Poprzez systematyczne realizowanie praktyk zawodowych w zaktadach pracy - ciagly rozwoj wspotpracy szkoty z pracodawcami.
Poprzez organizacj¢ wspolnych szkolen dla nauczycieli 1 uczniow oraz organizacj¢ kursoéw dla uczniow.

Poprzez wspotudziat w realizacji innowacji realizowanych przez nauczycieli szkoty.

Poprzez systematyczng wspoiprace szkoly z Centrum Doradztwa Zawodowego dla Miodziezy w Poznaniu 1 organizacje cyklu spotkan
informacyjnych i warsztatow zwigzanych z wyborem zawodu lub uczelni wyzsze;j.

Poprzez wspotprace z Ochotniczym Hufcem pracy, Oddziatem w Poznaniu.

Poprzez szkolenie uczniéw klas mundurowych w CSWL oraz w Biedrusku.

Poprzez szkolenia z zakresu strzelectwa.

Poprzez survival klas mundurowych i zajecia wyjazdowe.

Poprzez udziat szkoty w dziataniach proponowanych przez

- Urzad Miasta Poznania tj. Mlodziezowa Rada Miasta, Poznanska Liga Debat, Gry miejskie strategiczne,

- Obserwatorium rynku Pracy Aglomeracji Poznan- z zakresu udzialu w badaniach focusowych oraz otrzymywania Raportow Rynku
Pracy Aglomeracji Poznan, oraz oczekiwan pracodawcow w zakresie kompetencji od absolwentow szkot,

- Urzedem Marszatkowskim Woj. Wielkopolskiego Departamentem Edukacji i Nauki tj. konferencje z zakresu doradztwa zawodowego
z udzialem ucznidw,

- Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztalcenia Dualnego i Zawodowego w Poznaniu poprzez udziat w konkursach i szkoleniach,

- oraz wspolprace Uczelniami wyzszymi i udzialem w roznych wydarzeniach tj. Salon Maturzystow, Drzwi Otwarte, warsztaty,
konferencje.

- wspotprace z UAM w Poznaniu, Uniwersytetem Merito w Poznaniu, Uniwersytetem Ekonomicznym, Politechnikg Poznanska,
Wydziatem Psychologi i Kognitywistyki.
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7. Praca z uczniem z dos$wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.



Ocena zapotrzebowania na WSDZ

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogot dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego przygotowania
uczniow do wyboru dalszej drogi ksztalcenia. System ten okresla rolg 1 zadania os6b odpowiedzialnych w ramach rocznego planu dziatan, czas
1 miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy. Adresatami projektu sg uczniowie, ich rodzice, nauczyciele oraz instytucje
wspomagajace proces doradczy. Uczen przygotowany do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowej to taki, ktory zna swoje zainteresowania
i predyspozycje, potrafi dokona¢ samooceny i ma plany na przysztosc.

Realizacja doradztwa zawodowego w ZSM im. KEN w Poznaniu w roku szkolnym 2024/2025 bedzie opieraé sie na nastepujacych

obszarach priorytetowych skorelowanych z kierunkami polityki oSwiatowej MEN:

1. Podnoszeniu poziomu umiejetnosci kluczowych , kompetencji spotecznych, zawodowych i kompetencji 4K miodziezy i hauczycieli.
2. Rozwijaniu i upowszechnianiu kultury uczenia si¢ nastawionej na aktywny i cigglty rozwoj umiejetnosci i kompetencji.

3. Zwigkszeniu udziatu pracodawcow i instytucji regionalnych w rozwoju i lepszym wykorzystaniu umiejetnosci uczniow i nauczycieli.
4. Budowaniu efektywnego systemu diagnozowania i informowania o obecnym stanie i zapotrzebowaniu na umiejetnosci we wspotpracy

Z rodzicami.



5. Wypracowaniu skutecznych i trwatych mechanizmow wspotpracy i koordynacji w zakresie rozwoju umiejetnosci i ich ksztalttowania.

6. Wspieraniu uczniow w dostepie do rozwoju i mozliwoséci wykorzystania umiejetnosci.

W zwiazku z Kkorelacja celow i priorytetow MEN zwigzanych z ksztaltowaniem, rozwojem oraz podnoszeniem umiejetnosci
I kompetencji powstal Program- Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

Program i jego realizacja koreluje i uzupelnia sie z Programem Profilaktyczno- Wychowawczym szkoly.

Obowiazkowe do realizacji treSci programu znajduja si¢ w odpowiednich zalacznikach do rozporzadzenia MEN z dnia 12 lutego 2019

roku w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U.2019 r. poz.325).

REALIZACJA:

W ZAKRESIE MONITOROWANIA

— Wspieranie potencjatu rozwojowego ucznidw i stwarzanie warunkéw do ich aktywnego i pelnego uczestnictwa w Zyciu szkoty oraz
w $rodowisku lokalnym. Kontynuacja dziatan Punktu Doradztwa Zawodowego w roku szkolnym 2024/2025 w ramach sprawdzonych
dobrych praktyk i zainteresowania uczniéow.

— Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej, poprzez realizacje innowacji pedagogicznych, zgtoszonych w dniu 30.08.2024 r. na Radzie
Pedagogicznej.



— Widrazanie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego w zakresie warunkéw realizacji ksztalcenia
w zawodzie.

— Rozwijanie i ksztaltowanie U ucznidéw kompetencji kluczowych, spotecznych, zawodowych oraz kompetencji 4K.

RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Uczen:

1) uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci; zna strategi¢ ksztalcenia ustawicznego;
2) wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢; zna swoje zainteresowania i pasje i uwzglednia je w swoim rozwoju edukacyjnym;

3) wymienia rozne zrodta wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH

Uczen:
1) wie, kim chcialby zosta¢ i co chciatby robi¢; Zna spektrum zawodoéw i umiejetnosci oraz kompetenciji zawodowych, ktére odpowiadaja
danemu zawodowi.
2) planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu;

3) probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.



Doradztwo zawodowe to uporzadkowane i zaplanowane dzialania majace na celu wspieranie uczniow Zespotu Szkét Mechanicznych im. KEN
w Poznaniu w procesie $wiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Maja one na celu ulatwienie
uczniom dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, uwzgledniajac ich zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje zawodowe,
a takze wiedz¢ na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Cele WSDZ:

1) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidéw, planowanie drogi edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji;
2) motywowanie ucznidow do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej szkoty i zawodu;
3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

4) wadrazanie uczniow do samopoznania;

5) wyzwalanie wewngtrznego potencjalu uczniow;

6) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

7) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;

8) poznanie mozliwych form zatrudnienia;

9) poznanie lokalnego rynku pracy;

10) rozwijanie i ksztaltowanie umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych i zawodowych;

11) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;

12) poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkot wyzszych;

13) poznawanie roznych zawodow (celem preorientacji zawodowej w przysztosci);

14) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.



Ponadto doradztwo zawodowe ma na celu:

15) sporzadzanie bilansu wlasnych zasoboéw (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe oraz stan
zdrowia) na podstawie dokonanej autoanalizy oraz w oparciu o0 Indywidualne Plany Kariery, udziale w Salonie Maturzystow,
spotkaniach z doradcami CDZdM w Poznaniu;

16) prowadzenie analizy informacji o lokalnym, krajowym i europejskim rynku pracy oraz zasadach na nim obowigzujacych w kontekscie
swoich wyborow zawodowych;

17) korzystanie ze zrodet informacji dotyczacych dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego formalnego, poza-formalnego

i nieformalnego;

18) dokonywanie wyboru dalszej drogi edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i celami;

19) rozumienie korzysci wynikajacych z uczenia si¢ przez cate zycie w rozwoju 0sobistym i zawodowym;

20) przygotowanie do sporzadzania aplikacji zawodowej, CV w jezyku polskim, niemieckim i hiszpanskim, E- PORTFOLIO oraz
ksztaltowanie umiejetnosci prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z potencjalnymi pracodawcami.



PLAN REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO - SZCZEGOLOWY

SKIEROWANY DO UCZNIOW, NAUCZYCIELI I RODZICOW

Dzialania skierowane do uczniow:

Eksplorowanie poprzez:

e Poznawanie przez ucznidw wilasnych predyspozycji, zainteresowan i pasji. Poznawanie swojego potencjatu.

e Rozbudzanie §wiadomosci i koniecznos$ci wlasnego rozwoju, wiasnej kariery zawodowe;.

e Poznawanie grup zawodowych i predyspozycji nimi zwigzanych, kompetencji zawodowych oraz znaczenia gotowosci mobilno$ci
zawodowej.

e Poznawanie potrzeb rynku pracy i transformacja zdobytych informacji do wilasnych predyspozycji, zainteresowan i kompetencji
spotecznych i zawodowych.

e Ksztaltowanie umiejetnosci procesu podejmowania decyzji kluczowych.

e Dzialania nauczycieli na rzecz doradztwa zawodowego i przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej lub dalszej edukacji na
lekcjach przedmiotowych i wychowawczych.



Krystalizacja poprzez:

e Poznawanie grup zawodowych, spektrum zawodow i predyspozycji z nimi zwigzanych, specjalnosci, kompetencji oraz uswiadamianie
uczniom potrzeby gotowosci mobilnosci zawodowej 1 ksztalcenia ustawicznego.

e Ksztaltowanie umiej¢tnosci procesu podejmowania decyzji i ich konsekwencji oraz ksztaltowanie kompetencji kluczowych, spotecznych,
4K i zawodowych.

Specyfikacja poprzez:

e  Wybdr rozwigzania swojej $ciezki kariery zawodowej i opracowanie Indywidualnego Planu dzialania i jego wariantow w oparciu o
wiedze i informacje zdobyte od doradcow zawodowych, nauczycieli, wychowawcoéw, pracodawcow, pracownikOw instytucji
regionalnych tj. CDZdM i rodzicow.

e Poprzez przedstawienie uczniom i rodzicom wykazu instytucji wspierajacych dziatania doradcze.

e Wspdlprace z Centrum Doradztwa Zawodowego w Poznaniu w celu konsultacji indywidualnych jak i cyklicznych spotkan
informacyjnych zwigzanych w wyborem $ciezki kariery zawodowej, zasad rekrutacji na wyzsze uczelnie, aktualnych wzoréw
rekrutacyjnych, informacjach o szkotach policealnych. A takze wyborem pomig¢dzy naukg a pracg- co wybra¢? I tutaj spotkania
informacyjne dotyczace szkot policealnych, KKZ- ty, branzowych szkofach II stopnia oraz poznawaniem realiow rynku pracy poprzez
dofinansowania do zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej czy dziatalnos¢ nierejestrowa.



Realizacja poprzez:

e Dzialania uczniéw realizujacych tresci zawarte w opracowanych przez siebie Indywidualnych Planach Kariery.

e Uczniowie nawiazuja wspolprace z instytucjami wspierajacymi i rozwijajacymi kompetencje zawodowe i spoleczne, poprzez
praktyki zawodowe, staze, ERASMUS+, wolontariat, szkolenia, warsztaty, indywidualne rozmowy doradcze.

e Doradcy zawodowi, nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy. psycholodzy stwarzaja warunki sprzyjajace wymianie informacji
dotyczacych biezacej sytuacji oraz zachodzacych zmian na rynku pracy.

Dzialania skierowane do nhauczycielii wychowawcow ZSM im. KEN w Poznaniu

Opis dzialania Do kogo jest Forma realizacji Osoba odpowiedzialna | Termin realizacji
skierowane?

Organizacja zadan z zakresu Nauczyciele Rada Pedagogiczna Szkolny doradca wrzesien 2024 r.

doradztwa zawodowego w ZSM zawodowy

im. KEN, przygotowanie Planu Wychowawcy

WSDZ i zatwierdzenie go przez Beata Marciniak

Rade Pedagogiczna. Pedagodzy

Psycholodzy

Kontynuacja przygotowywania Nauczyciele Poczta sluzbowa Agata Przybylak Rok szkolny 2024/2025
propozycji szkolen z zakresu Woystanie informacji,
doradztwa zawodowego dla Wychowawcy Platforma teams we wspotpracy propozycji, linkéw do

kadry pedagogiczne;. nauczycieli poczta stuzbowa




Pedagodzy

Psycholodzy

Webinaria online

Beata Marciniak

Modyfikowanie i uaktualnianie
banku szkolnych zasobow

z obszaru doradztwa
zawodowego

Nauczyciele
Wychowawcy
Pedagodzy

Psycholodzy

Elektroniczny folder

z zasobami,
zamieszczony na
szkolnej stronie szkoty
w zaktadce
,DORADZTWO
ZAWODOWE” oraz

FB, Instagram szkoty

Beata Marciniak
we wspolpracy

z nauczycielami
obstugujacymi strong
internetowg szkoty, FB
I Instagram szkoty

Rok szkolny 2024/2025

Organizacja praktyk
zawodowych w zaktadach
W Poznaniu dla uczniow T™M

1 Branzowej Szkoly Zawodowe;.

Wychowawcy
klas TM i BS,
ktorych
uczniowie
przystepuja do
realizacji praktyk
zawodowych

Przygotowanie
merytoryczne uczniow
do efektywnego udziatu
w praktykach
zawodowych przez
wychowawcow klas we
wspolpracy

Z nauczycielami
przedmiotow
zawodowych.
Dzienniczki praktyk
zawodowych.

Kierownik ksztalcenia
praktycznego cele
organizacji praktyk:

Jarostaw Borczyk
Adriana Pawlak

oraz wychowawcy klas

Rok szkolny 2024/2025

Zatacznik z harmonogramem

praktyk zawodowych




Organizacja praktyk
zawodowych w ramach
realizacji miedzynarodowego
projektu ERASMUS+

oraz przygotowanie uczniow do
udziatlu 1 wypelniania
obowigzkéw wynikajacych

z realizacji tego projektu.

Koordynator
projektu Marzena
Suchowiak

oraz nauczyciele
realizujacy
zadania projektu,
nauczyciele
opiekunowie
ucznidw na
zagranicznych
praktykach
zawodowych

Przygotowanie

merytoryczne uczniow
do efektywnego udziatu

w zagranicznych
praktykach

zawodowych i stazach

Technik optyk

Technik mechatronik

Technik mechanik

Koordynator projektu
Marzena Suchowiak

oraz nauczyciele
realizujacy zadania
projektu, wychowawcy
klas i opiekunowie na
zagranicznych
praktykach zawodowych.

Rok szkolny 2024/2025

Zalacznik z harmonogramem

realizacji projektu




Organizacja spotkan, wyjs¢,
warsztatow z przedstawicielami
Policji ,Wojska Polskiego,
Strazy Pozarnej oraz
organizacja survivali, obozow
kondycyjnych, ¢wiczen, wyjs¢
klasowych i wolontariatu
mundurowego.

Opiekunowie klas
mundurowych,
ich wychowawcy
oraz nauczyciele
wychowania
fizycznego celem
zaangazowania
uczniow

W zajecia

Przygotowanie uczniow
do udziatu w:

survivalach,

obozach kondycyjnych,
spotkaniach, wyjsciach,
¢wiczeniach,
warsztatach, a takze
musztrze szkolnej itp.

Artur Blaszak
Jacek Daleki
Wychowawcy klas

Nauczyciele wychowania
fizycznego

Rok szkolny 2024/2025




Organizacja spotkan
informacyjnych z
przedstawicielami CENTRUM
DORADZTWA
ZAWODOWEGO
DLAMLODZIEZY

W POZNANIU

»Rekrutacja na studia
w Poznaniu”

Zasady rekrutacji na uczelnie
WYZSze

Aktualne wzory rekrutacyjne
Minima punktowe
»Nauka? Praca? Co wybraé?”

Szkoty policealne, KKZ,
branzowe szkoty II stopnia

Dofinansowania do zatozenia
wlasnej dziatalno$ci gospodarczej

Uczniowie klas
maturalnych

LICEUM
OGOLNOKSZT
ALACEGO,

TECHNIKUM
MECHANICZN
EGO

oraz klas trzecich
SZKOLY
BRANZOWEJ

Spotkania informacyjne

Warsztaty

Beata Marciniak

Rok szkolny 2024/2025




GRY STRATEGICZNE-
ROZGRYWKI
MIEDZYSZKOLNE

Realizowane przez CDZdM
wspolnie z Katedrg
Konkurencyjnosci
Mie¢dzynarodowej Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

Symulacje
komputerowe-
prowadzenie
wirtualnego
przedsi¢ebiorstwa
i konkurowanie
na rynku.

Uczniowie zdobywaja
wiedzg 1 ksztattuja
kompetencje dot.
podejmowania decyzji,
prowadzenia firmy m.
in. Zwigzane z liniami
produkcyjnymi,
wielkoscig produkeji,
projektowaniem
towarow, polityka
marketingowa

1 zarzagdzaniem
zasobami ludzkimi.

Beata Marciniak

Rok szkolny 2024/2025

Zgodnie z kalendarzem
Katedry Konkurencyjnosci
Mie¢dzynarodowej
Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu




SZKOLENIA ,, PIERWSZY
KROK W STRONE
WLASNEJ FIRMY”

z przedstawicielami Wydziatu
Dzialalnosci Gospodarczej

i Rolnictwa

Dla uczniow TM i
Szkoty Branzowe;j

ZAGADNIENIA
OBEJMUJA:

- jak przygotowac si¢
do zalozenia wlasnej
dziatalnosci
gospodarczej;

- jakie formalnosci
trzeba spetic;

- jakie sg koszty jej
prowadzenia;

- jakie sg rodzaje
finansowania
dzialalnosci;

- jak uzyska¢ dotacj¢ na
otwarcie i rozwoj
dziatalnosci.




PIKNIK ZAWODOWY
Z. WYSPA DORADZTWA
ZAWODOWEGO

Cykliczne wydarzenie wpisane
do miejskiego kalendarza
CDZdM na kolejny 2024/25
rok szkolny

Nauczyciele
przedmiotow
zawodowych,
doradcy
zawodowi

Przy wspolpracy
z pracodawcami
I instytucjami
Zzewnetrznymi.

Prezentacje firm;

sposoby rekrutacji do
nich;

wymagane przez
pracodawcow
umiejetnosci

i kompetencije;

zgloszenia i
aplikowanie uczniow;

Termin do ustalenia

II polrocze 2024/2025




Organizacja wolontariatu
szkolnego

Opiekun
wolontariatu
szkolnego Anna
Dostatnia

Akcje i wydarzenia
zgodne z planem
rocznym

Nauczyciele
Wychowawcy

Pedagodzy

Psycholodzy

Rok szkolny 2024/2025




ORGANIZACJA Opiekun Akcje i wydarzenia Rok szkolny 2024/2025
SAMORZADU SZKOLNEGO | Samorzadu zgodne z planem
szkolnego rocznym
Realizacja zgloszonych na Nauczyciele, Innowacje Nauczyciele, ktorzy Rok szkolny 2024/2025
Radzie Pedagogicznej innowacji | ktorzy pedagogiczne przygotowali
pedagogicznych rozwijajacych | przygotowali zgloszone na RP i zrealizujg innowacje
i ksztaltujacych kompetencje 1 zrealizuja 30.08.2024r. z uczniami szkoty w roku
kluczowe, spoleczne i zawodowe | innowacje szkolnym 2024/25

z uczniami szkoty




Webinaria przygotowane przez
zespol WDN,

ktore sg nie tylko uzupetieniem
szkolen, lecz takze okazjg do

wymiany informacji z ekspertami.

Webinaria umozliwiajg roOwniez
efektywne wprowadzenie zespotu
w aktualne wydarzenia

I zapoznanie go z celami,
zadaniami, wiedzg dotyczacg
zagadnien doradztwa
zawodowego, zgodnie ze
zglaszanym zapotrzebowaniem
przez kadre pedagogiczng i
kierunkami polityki oswiatowej
panstwa.

Nauczyciele ZSM
im. KEN

Online platforma
TEAMS

Agata Przybylak

Beata Marciniak

Rok szkolny 2024/2025




Spotkania grupowe w CDZdM
dla doradcow zawodowych oraz
konsultacje dot. narzedzi pracy
doradcy z uwzglednieniem
programu z zakresu doradztwa
zawodowego, IPK oraz
mozliwych zrodel poszukiwania
wiedzy i procesu rekrutacji na
studia.

Beata Marciniak

Siedziba CDZdM

w Poznaniu oraz
konsultacje online,
webinary, live”’y 1
wydarzenia tematyczne

Beata Marciniak

Rok szkolny 2024/2025




Konsultacje metodyczne dla Beata Marciniak | Indywidualne Beata Marciniak Rok szkolny 2024/2025

doradcéw zawodowych szkoly- konsultacje metodyczne
w CDZdM w Poznaniu | Doradcy zawodowi

wspolpraca z Centrum
CDZdM w Poznaniu

Doradztwa Zawodowego dla
Milodziezy




Dzialania skierowane do uczniow ZSM im. KEN w Poznaniu

Opis dzialania

Do kogo jest
skierowane?

Forma realizacji

Osoba odpowiedzialna

Termin realizacji

Kontynuacja funkcjonowania
Punktu Doradztwa
Zawodowego

Uczniow LO,
TM, Szkoly
Branzowe;j

Indywidualne rozmowy
doradcze, warsztaty
grupowe

doradcy zawodowi CDZdM

Beata Marciniak

Rok szkolny
2024/2025

Poznanski Salon Maturzystow

» Tu matura spotyka sie ze
studiami” Zaprojektuj swojg
Sciezke kariery— dedykowana
maturzystom 2025

Uczniow klas
maturalnych LO
iT™M

Centrum Wykladowo-
Konferencyjnym
Politechniki
Poznanskiej odbedzie
si¢ kolejna edycja
Poznanskiego Salonu

Doradcy zawodowi

Wychowawcy klas
maturalnych

19- 20.09.2024r.

Na 20.09.2024r.-
uczniowie klasy 402
zostali zarejestrowani
do udzialu w Salonie

Maturzystow poprzez platforme
organizowanego przez zgloszeniowa w dniu
Fundacj¢ Edukacyjna 2.09.2024r. przez
"Perspektywy" Beate Marciniak
POZNANSKA LIGA DEBAT- | Uczniow klas LO. | We wspotpracy z Beata Marciniak Rok szkolny 2024/25
coroczna, cykliczna ™ CDZDM i uczelniami
kontynuacja projektu zainteresowanych | poznanskimi oraz Zarejestrowanie
miejskiego. ksztaltowaniem i | Mlodziezowy Dom szkoly za pomoca

rozwojem swoich
umiejetnosci i
kompetencji

Kultury nr 1.

Liga jest calorocznym,
bezptatnym programem

Dodatkowo:

przeprowadzenie lekcji
otwartych z
wykorzystaniem debaty

dostepnego
formularza online
w terminie
wyznaczonym.




edukacyjnym, w trakcie
ktoérego beda rozwijane
szeroko pojete
kompetencje
komunikacyjne
uczniow(komunikacja
werbalna i niewerbalna,
argumentacija,
panowanie nad trema,
etc).

oksfordzkiej.

Piknik Zawodowy z wyspa
doradztwa zawodowego

Uczniowie klas
6smych miasta
Poznania oraz
uczniowie szkoty
LO, TM, SB

Piknik z prezentacjami
przygotowanymi przez
wspolpracujacych ze
szkotg pracodawcow
I instytucje regionalne

Nauczyciele przedmiotow
zawodowych i doradcy
zawodowi

2024/2025

II polrocze

W ramach Pikniku Zawodowego
bedzie rowniez funkcjonowata
Strefa Doradztwa Zawodowego,
obstugiwana przez doradcow
zawodowych Zespotu Szkot
Mechanicznych im. KEN

w Poznaniu ( mozliwos$ci
dalszego ksztalcenia oraz rozne
Sciezki rozwoju zawodowego,
wiedza o r6znych zawodach
technicznych 1 branzach, celem

Uczniowie klas
6smych miasta
Poznania

oraz uczniowie
ZSM im. KEN

Strefa Doradztwa
Zawodowego

Jarostaw Stefanski
Jarostaw Borczyk
Adriana Pawlak

Beata Marciniak

2024/2025

II potrocze




rozeznania na rynku pracy).

Udzial w realizacji cyklu zajeé Uczniow LO, Spotkania w szkole, doradca zawodowy
informacyjnych- dot. TM, Szkoty webinaria online
mozliwosci dalszej edukacii, Branzowej zgodnie z ustalonym Beata Marciniak Rok szkolny
sytuaciji na rynku pracy, branz harmonogramem 2024/2025
przyszto$ciowych, struktury wspolpracy. we wspoipracy z CDZdM
bezrobocia, z doradcami
Centrum Doradztwa Formularz zgloszenia
Zawodowego dla Mlodziezy zostal wystany w dniu
4.09.2024r.

Warsztaty z rynku pracy Uczniéw LO, Spotkania w szkole, doradca zawodowy Rok szkolny
prowadzone przez TM, Szkoty webinaria online 2024/2025
Obserwatorium Rynku Pracy | Branzowej Beata Marciniak
Aglomeracji Poznanskiej

we wspotpracy z CDZdM
NAUKA JAZDY NA Uczniéw LO, Spotkania w szkole, doradca zawodowy Rok szkolny
AUTOSTRADZIE- cykliczny TM, Szkoty bezptatne lekcje jazdy 2024/2025
projekt realizowany z Komenda | Branzowe;j po austostradzie z Beata Marciniak

Wojewodzka Policji i
przedstawicielami Autostrady

instruktorem jazdy dla
chetnych uczniow




wlkp.

,ZOSTAN ZOLNIERZEM”

,ZOSTAN POLICJANTEM”

Ucznidéw klas
mundurowych

Szkolenie uczniow klas
mundurowych

w CSWL Poznan oraz
w Biedrusku

Szkolenie z zakresu
strzelectwa

Survival klas
mundurowych zajecia
wyjazdowe

Szkolenie klas OPW —
jednostka wojskowa

Szkolenie klas
mundurowych w 31
Bazie Lotnictwa
Taktycznego Krzesiny

Udziat w manewrach
techniczno-obronnych
Szkolenie dla szkot
ponadgimnazjalnych w
ramach WSAR

Organizacja szkolen,

Artur Blaszak
Jacek Daleki

Stanistaw Czyz

W roku szkolnym
2024/2025




warsztatow z udziatem
przedstawicieli policji,
wojska i strazy pozarnej
dla uczniow Klas
mundurowych

Konferencje, debaty,
warsztaty i happeningi
organizowane przez
shuzby mundurowe z
udziatem ucznidow
naszej szkoty

Wyjscia klas
pierwszych policyjnych
do Komisariatu Policji
Poznan-Wilda, Izby
Pamigci KWP Poznan,
do aresztu $§ledczego
dla klas maturalnych,
spotkanie z technikiem
kryminalistyki z KM w
Poznaniu, udziat klasy
policyjnej w akcji
»Niebiescy dzieciom” 9
wrzesnia KMP
Szylinga 2

,ZOSTAN STRAZAKIEM”

Uczniowie klas
technikum

Spotkania z
przedstawicielami

2024/2025




mechanicznego

Strazy Pozarnej,
¢wiczenia, warsztaty,
prezentacje

Wyjscie edukacyjne do
Lotniskowej Stuzby
Ratowniczo- Gasniczej
Portu Lotniczego
Poznan Lawica.

Wizyta i poznanie
sprzetu Specjalistycznej
Grupy Ratownictwa
Chemicznego i
Ekologicznego.

Przygotowanie i
weryfikacja
dokumentow
wymaganych przy
aplikacji do shuzby w
jednostkach
Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz probna
rozmowa
kwalifikacyjna.

POLIGON
PSYCHOLOGICZNO-

Uczniowie klas
LO

Paulina Michalak-

4-6.10.2024r.




PEDAGOGICZY

psychologiczno-

Piotrowska

pedagogicznych
Malgorzata Sargialis-
Wojewodzka
" POZNANSKI Uczniowie klas cel: rozwijanie Rok szkolny
MLODZIEZOWY LO kompetencji migkkich, 2024/2025
STANDUP SPOLEC%NIE psychologiczno- | kreatywnosci, Malgorzata Sargialis-
ZAANGAZOWANY pedagogicznych | doskonalenie Wojewodzka
umiejetnosci
autoprezentacji oraz
budowanie wrazliwosci
na sprawy spofeczne
DODATKOWE Uczniowie TEMATYKA Psycholog Joanna Lucka Od pazdziernika
PSYCHOLOGICZNYCH wszystkich klas | MATURALNA 2024r. cyklicznie

ZAJEC ONLINE

maturalnych LO
i TM

jakie "rozszerzenia™ na
maturze wybraé

jak stworzy¢ plan
powtorek

jak skutecznie
powtarzac

z jakich materiatow
korzysta¢ przy
powtorkach

jak przygotowac si¢ do
matur ustnych

jak opanowac stres
podczas matur ustnych

online w jeden
poniedzialek kazdego
miesigca startujac
0d 30.09 0 16:30 (do
17:30/18:00).
Nastepnie:

14.10

411

212

13.01

3.02

3.03

31.03

28.04




jak podja¢ decyzje co
dalej, co po szkole?

Spotkania z przedstawicielami
poznanskich uczelni wyzszych

Uczniow LO

Uczniow TM

Spotkania w szkole,
udziat w Targach
Edukacyjnych,
drzwiach otwartych,
wykladach, warsztatach
1 wyjsciach

Doradcy zawodowi,
nauczyciele, wychowawcy

Rok szkolny
2024/2025

Spotkania z doradca
zawodowym

Uczniow LO
Uczniow TM

Uczniowie Szkoty
Branzowe;j

Spotkania doradcze:

Co dalej po liceum,
technikum i szkole
branzowej?

Doradcy zawodowi

Rok szkolny
2024/2025




Przeprowadzanie testow
kompetencyjnych- kompetencjo
metr oraz testu inteligencji
wielorakiej Howarda Gardnera
(wskazujacego na umiejetnosci
matematyczno- logiczne,
jezykowe, ruchowe, muzyczne,
interpersonalne, wizualno-
przestrzennej, przyrodnicze-
ekologiczne) w klasach TM i LO
oraz oméwienie wynikow
uczniom (informacja zwrotna).

Uczniow LO

Uczniow TM

Testy i kwestinariusze

Analiza potencjalu
zawodowego uczniow,
ich umiejetnosci i
kompetencji wraz z
informacjg zwrotna-
opisowa

Doradcy zawodowi,
nauczyciele wychowawcy

Violetta Lenarczyk

Beata Marciniak

Rok szkolny
2024/2025




Spotkania warsztatowe Uczniowie LO, Indywidualne Plany Beata Marciniak Rok szkolny
z tworzenia Indywidualnych TM oraz Szkoty | Kariery 2024/2025
Planéw Kariery Zawodowej Branzowej doradcy zawodowi

Innowacyjne narzedzia i Uczniowie LO, »,Mapa Karier” Nauczyciele Rok szkolny
rozwigzania w doradztwie TM oraz Szkoty stworzona przez 2024/2025
zawodowym stosowane w ZSM | Branzowej fundacje Katalyst Lekcje wychowawcze

im. KEN Education

warsztaty

doradca zawodowy




Innowacyjne narzedzia i Uczniowie LO, Zintegrowana Nauczyciele Rok szkolny
rozwigzania w doradztwie TM oraz Szkoty | Platforma 2024/2025
zawodowym stosowane w ZSM | Branzowej Edukacyjna Lekcje wychowawcze
im. KEN

Obudowy warsztaty

multimedialne do zajec¢

7 doradztwa doradca zawodowy

zawodowego
Spotkania z absolwentami, Uczniowie LO, Organizacja spotkan | Nauczyciele Rok szkolny
ktorzy osiagneli sukces TM oraz Szkoty dla uczniow Kklas 2024/2025
zawodowy w ramach Branzowej mundurowych LO, Wychowawcy klas
promowania dobrych wzorcow. technicznych i SB

Doradcy zawodowi

Przygotowanie uczniow do
podjecia trafnego wyboru drogi
edukacyjno-zawodowej na
podstawie doswiadczen
absolwentow, ktorzy realizuja
si¢ zawodowo.
Lekcje biblioteczne dla klas Ucznidw klas Nauczyciele bibliotekarze Rok szkolny
pierwszych oraz spotkania z maturalnych oraz 2024/2025

klasami maturalnymi

ucznioéw Klas
pierwszych




Zbieranie 1 umieszczanie na | Ucznidow LO, TM | Oferty, ulotki, plakaty | Doradcy zawodowi Rok szkolny

gazetce - ofert pracy, plakatow | i Branzowej 2024/2025

z wydarzeniami zawodowymi, | szkoly, rodzicow

oraz ofert uczelni wyzszych. uczniow

Innowacje pedagogiczne Ucznidéw LO, TM | Innowacje Nauczyciele, ktorzy Rok szkolny
i Branzowej pedagogiczne przygotowali innowacje 2024/2025

Zgloszone 1 zatwierdzone przez szkoty

nauczycieli na Radzie
Pedagogicznej

13. INNOWACJI
ZGLOSZONYCH NA
RADZIE
PEDAGOGICZNEJ W
DNIU 30.08.2024r.

Udziat i realizacja ogdlnopolskich

Uczniow klas

Projekty, biznesplany

Centrum Doskonalenia

pazdziernik-listopad

projektow zwigzanych liceum i Nauczycieli

z doradztwem zawodowym tj. np. | technikum 2024 r.
Bede biznesmenem ,,BeBi” Beata Marciniak

Udziat i realizacja ogolnopolskich | Uczniow LO, TM | Gry planszowe Narodowy Bank Polski Rok szkolny
projektoéw zwigzanych z 1 Branzowe;j obejmujace zagadnienia 2024/2025
doradztwem zawodowym tj. szkoty z przedsigbiorczosci i Centrum Krzewienia

»Przedsi¢biorczos¢ na planszy”

biznesu 1 zarzadzania

Edukacji Finansowej

Beata Marciniak




Projekty szkolne, Uczniowie LO, Udziat uczniow Nauczyciele przedmiotow Rok szkolny
mie¢dzyszkolne, ogélnopolskie, TM i Szkoty prowadzonych przez zawodowych i 2024/2025
miedzynarodowe, ktore Branzowej nauczycieli ogblnoksztalcacych
realizowane sg w ciggu roku
szkolnego wedhug pojawiajacych
si¢ harmonogramow

zewngetrznych

Olimpiady, konkursy Uczniowie LO, Udziat uczniow nauczyciele Rok szkolny

ogolnopolskie, wojewddzkie, TM™M, BS prowadzonych przez 2024/2025

regionalne i szkolne nauczycieli

Wolontariat Uczniowie LO, Plan pracy wolontariatu | Opiekunowie wolontariatu | Rok szkolny
TM i Szkoty 2024/2025
Branzowe;j

Samorzad Uczniowski Uczniowie LO, Plan pracy samorzagdu | Opiekunowie samorzadu Rok szkolny
TMiSB uczniowskiego 2024/2025

PRAKTYK ZAWODOWE Uczniowie TM, Plan praktyk Kierownik praktyk Rok szkolny
BS zawodowych zawodowych 2024/2025

W(g zalaczonego
harmonogramu




Dzialania skierowane do rodzicow

Opis dzialania Do kogo jest Forma realizacji Osoba odpowiedzialna Termin realizacji
skierowane?

Organizacja spotkania Wszyscy rodzice Zebrania Wychowawcy Rok szkolny 2024/2025

informacyjnego z doradcami z rodzicami oraz w

zawodowymi na temat dziatan wszystkich klas szkoty | miare zglaszanych | Klas we wspélpracy z Zebrania z rodzicami

zwigzanych z doradztwem
zawodowym w szkole.

Cykliczne zebrania z rodzicow

z wychowawcami klas, na
ktorych przekazywane sg
informacje dot. dziatan doradztwa
zawodowego w szkole.

potrzeb rodzicow

doradcami zawodowymi

Informacje ds. doradztwa- Wszyscy rodzice
umieszczane na stronie

szkoly/zaktadka doradztwo Wszystkich klas szkoty
zawodowe

Strona
szkoly/zakladka

Doradztwo
zawodowe

FB, Instagram

Klaudia Ackermann

Beata Marciniak

Rok szkolny 2024/2025




Wlaczanie rodzicow

w szkolne dzialania zwigzane

z rozwojem predyspozycji
zawodowych uczniow

I zadaniami doradztwa poprzez
zapraszanie ich jako
przedstawicieli ro6znych zawodow
(przedstawicielami firm) na
spotkania z uczniami

Wszyscy
zainteresowani rodzice

Zajecia
pozalekcyjne oraz
zajecia edukacyjne
z r6znych
przedmiotow w
ramach rozwoju

wiedzy zawodowej.

Nauczyciele wychowawcy
we wspolpracy ze szkolnym
doradca zawodowym

Rok szkolny 2024/2025

w klasach.
PIKINIK ZAWODOWY Z Wszyscy Spotkania, Doradcy zawodowi Termin do ustalenia
WYSPA DORADZTWA zainteresowani rodzice | konsultacje,
ZAWODOWEGO rozmowy, 2024/2025

warsztaty

IT potrocze

Udzial rodzicow w spotkaniach
przed wyjazdami na praktyki
zawodowe uczniéw oraz Rodzice uczniow Spotkania opiekun praktyk Rok szkolny 2024/2025
wymiany miedzynarodowej- skierowanych na informacyjne zawodowych, nauczyciele

zapoznanie ich z oferta,
wymaganiami oraz standardami
wyzej wymienionych projektow.

Udzial rodzicéow w spotkaniach
przed praktykami zawodowymi
w zakladach pracy- oferta,
procedury, standardy

praktyki zawodowe

w ramach wymiany
oraz praktykami
zawodowymi
organizowanymi przez
szkol¢ w porozumieniu
z pracodawcami

uczestniczacy w wymianie
ERASMUS+

nauczyciele zaangazowani
w praktyki zawodowe




Informowanie rodzicow
o ofercie edukacyjnej szkot
wyzszych oraz o zasadach

Rodzice ucznidow —
zebrania z rodzicami

Aktualizacja
zaktadki na stronie
szkoly, pod tytutem

Nauczyciele, wychowawcy

Rok szkolny 2024/2025

rekrutacji do tych szkot oraz ofert ,Oferta szkot klas i doradcy zawodowi
pracy pracodawcow. wyzszych” oraz
,Oferty pracy”.
Umieszczanie informacji
zawodoznawczych
w e-dzienniku oraz
przekazywanie informacji przez
wychowawcow klas na
zebraniach z rodzicami.
Punkt Doradztwa Zawodowego | Rodzice uczniow Indywidualne Doradcy zawodowi ZSM Rok szkolny 2024/2025
zaangazowanych spotkania z doradcg | im. KEN
I zainteresowanych zawodowym

sciezka rozwoju
zawodowego swoich
dzieci

WSPOLPRACA Z ZAKLADAMI PRACY, PRACODAWCAMI W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

MPK w Poznaniu,
Rexel w Poznaniu,

VVVVVYY

z Zakladem STEELPRESS w Luboniu,
Centrum Obrabiarek i1 Urzadzen Specjalnych w Poznaniu,

Spotdzielnig Elektroniki i Informatyki ,,ETA” w Poznaniu,
Przedsiebiorstwem Produkcyjno Handlowo — Ustugowe ,,Rem-pol” w Poznaniu,




YVVVVYVYYV

Przedsigbiorstwem Motoryzacyjnym ,,POL-CAR” w Poznaniu,

CKZiU w Poznaniu,

ELPROPO,

Fotis Sound, Zaktadem Optycznym Fielmann w Poznaniu,

Medar Optyk w Poznaniu,

KM PSP, KWP, KMP

Kontynuacja wspdtpracy z zaktadami pracy we Wioszech 1 w Hiszpanii w ramach projektu.

Opracowala Beata Marciniak
nauczyciel Biznesu i Zarzadzania, Podstaw Przedsiebiorczosci oraz doradca zawodowy w ZSM im. KEN w Poznaniu

07.09.2024r.



